	TRƯỜNG ĐẠI HỌC VĂN HOÁ
THỂ THAO VÀ DU LỊCH THANH HÓA
ĐƠN VỊ …………………………..

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Thanh Hoá, ngày     tháng      năm 202…          



ĐƠN ĐỀ NGHỊ
Nâng bậc lương trước thời hạn …. tháng	

Kính gửi: Hội đồng lương 
Trường Đại học Văn hóa, Thể thao và Du lịch Thanh Hóa

Họ và tên: ……………………………….. …………………………………
Sinh ngày …. tháng ….. năm ……………………………………………….
Chức vụ, đơn vị công tác: ……………………………………………......;
Mã ngạch lương hiện hưởng: ……………; bậc: ……; hệ số: ……... ……
Số lần đã được nâng bậc lương trước thời hạn: …………………………… 
gồm các năm: ……………………………………………….…………….;
Sau đây là thành tích của cá nhân để đề nghị được nâng bậc lương trước thời hạn…..tháng. (thành tích cao hơn ghi trước; chỉ kê khai thành tích trong thời gian 6 năm trở lại đây đối với ngạch hoặc chức danh/nhiệm vụ yêu cầu trình độ đào tạo từ cao đẳng trở lên, trong thời gian 4 năm đối với ngạch hoặc chức danh/nhiệm vụ yêu cầu trình độ đào tạo từ trung cấp trở xuống):
I. Đánh giá, phân loại
	TT
	Năm học 
	Đánh giá, phân loại 

	1
	2022- 2023
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ

	2
	
	

	…
	
	


II. Thi đua, khen thưởng
	TT
	Hình thức thi đua, 
khen thưởng
	Số, ngày, tháng, năm của quyết định công nhận danh hiệu thi đua, quyết định khen thưởng;
cơ quan ban hành quyết định

	1
	
	

	2
	
	

	…
	
	


Căn cứ vào thành tích đã đạt được và tiêu chuẩn theo quy định, đề nghị Hội đồng lương xem xét để tôi được nâng bậc lương trước thời hạn./.	
	
Ý KIẾN CỦA ĐƠN VỊ
	
NGƯỜI LÀM ĐƠN
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